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Fluxos do mercado de trabalho: demografia econdmica; rotacdo de méao de obra;
emprego, desemprego e inatividade. Modelo neoclassico de base e seus limites:
demanda, oferta e equilibrio no mercado de trabalho. Relaxamento das hipoteses:
homogeneidade do trabalho, informacédo perfeita e otimizacéo flexivel do trabalho.
Determinacéo do salario e do emprego dentro da firma: Segmentacdo do mercado
de trabalho; Imperfeicdo e assimetria da informacé&o; Contratos implicitos; Salério de
eficiéncia; Oposicdo "insiders-outsiders”; Teoria das negociacbes; Teoria da
participagdo. Macroeconomia do mercado de trabalho e o processo de distribuicao
de renda: Demanda efetiva e mercado de trabalho; Inflacdo e desemprego: curva de
Phillips e curva de salario; Dimensdo do desemprego e sua duracao; Histerese do
desemprego; Pobreza e crescimento econémico.
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